Transparency International Greenland

Generalforsamling 23. april 2014, kl. 16 — 18.

REFERAT

Pkt. 1. Valg af dirigent og referent
Flemming Drechsel valgt til dirigent og Bodil Karlshgij til referent.

Dirigenten konstaterer, at generalforsamlingen er indkaldt rettidigt i henhold til vedtsegterne.

Pkt. 2. Godkendelse af dagsorden

Dagsorden godkendt.

Pkt. 3. Bestyrelsens beretning
Formand Anders Meilvang fremlaegger bestyrelsens beretning.

Transparency International Greenland afholder i dag sin ferste egentlige generalforsamling, hvorfor
beretningen deekker de tre ar siden en gruppe interessenter afholdt forste mede i april 2011. Dette
forte til stiftende made for Transparency Greenland 31. august 2011. Efter de to ferste ar, hvor TG
var kontaktpunkt for Transparency International, opnaedes i april 2013 godkendelse som National
Chapter in Formation og dermed ret til at kalde sig Transparency International Greenland og
anvende logo. Det forventes at TIG i 2015 kan godkendes som fuldgyldig afdeling af Transparency
International.

Med overskrifterne: Antikorruption pa dagsorden, frivillig registrering af inatsisartutmedlemmernes
hverv og interesser, FNs Konvention mod korruption Arhus konventionen, Ny konkurrencelov,
Borgerinddragelse, Whistleblowerordninger, Rastofomradet, Virksomheder og henvisning til TIG’s
Arsrapporter for 2012 og 2013 blev de tre &r gennemgéet. Se bilag.

Beretningen blev taget til efterretning.

Pkt. 4. Forelaeggelse af arsregnskab med revisionspategning til godkendelse

Revisor Deloitte fremleegger ved Helle Mathiassen regnskab for 2013. Arsregnskab omdelt til
medlemmerne. Arsregnskabet har blank revisionspategning. Resultatopgerelsen viser en
nettoomseetning pa kr. 26.430, den likvide beholdning ved arets udgang var knap 55.000 kr.



Regnskabet blev godkendt uden kommentarer.

Pkt. 5. Fremlaggelse af handlingsplan og budget

Bodil Karlshgj, sekretariatet, orienterer om bestyrelsens Strategi- og Handlingsplan 2013-2015.
Denne er indskrevet i Arsrapport 2013, hvor arets opnaede resultater er angivet. Strategi- og
handlingsplanen forventes revideret af den kommende bestyrelse, men har i 2014 vaeret
‘arbejdspapir’ for medarbejderne. Sekretariatet er i dag bemandet i 10 — 15 timer ugentlig. Et fuldt
bemandet Sekretariat er en forudsaetning for at opfylde alle malsaetninger. Grunden til at TIG er
naet sa langt er bestyrelsens og specielt formandens utreettelige og ubetalt arbejde i utallige timer.

Visioner for 2015 er en god hjemmeside pa tre sprog, fortsat samarbejde i NGO koalitionen,
udbredelse af TIG til kysten og videreformidling af viden og erfaringer fra Transparency
International.

Udkast til budget for 2015 fremlagt; dette skal endelig godkendes af bestyrelsen. Med fuldt
bemandet sekretariat og gennemfarelse af heijt prioriteret gnske om et fuldt nationalt integritets
undersggelse (NIS studie) fordrer dette medlemskontingenter og fondsstatte pa knap 2 millioner.
Grenlandsbankens erhvervsfond har givet tilsagn om kr. 200.000 i 2015, hvilket, sammen med
medlemsbidrag og driftstilskud fra Tips og Lotto, kan sikre aktivitet pa niveau som i 2014.

Generalforsamlingen tog Handlingsplan og budget til efterretning.

Pkt. 6. Fastsaettelse af kontingent

Formand Anders Meilvang begrunder det lave kontingent for private med gnsket om mange
medlemmer. Kontingentet besluttes fastholdt.

Pkt. 7. Beslutning om anvendelse af overskud eller dakning af tab i henhold til det
godkendte regnskab

Overskud fra 2013 besluttes overfart til 2014.

Pkt. 8. Indkomne forslag fra medlemmerne

Der var ikke indkommet forslag fra medlemmerne.

Pkt. 9. Valg af bestyrelse, herunder formand og suppleanter



Dirigenten foreslar, med henvisning til vedtaegternes pkt.3.2, at bestyrelsen bestar af 1 formand og
6 bestyrelsesmedlemmer. Af hensyn til kontinuitet vil de tre bestyrelsesmedlemmer, som opnar
flest stemmer, sidde i to ar og de tre andre vaelges for et ar. Dette besluttes.

Valg af formand: Anita Hoffer vaelges.

Valg af bestyrelsesmedlemmer: syv personer opstiller. Heraf vaelges for to ar: Aaja Chemnitz

Larsen, Tine Pars og Ellen Arnskjold. Valgt for et ar Birgit Gedionsen, Jakob Strem og Nuka
Nathanielsen.

Valg af suppleant: Merete Smidt-Sivertsen.

Pkt. 10. Valg af revisor

Deloitte genvaelges som revisor.

Pkt. 11. Eventuelt

Aaja Chemnitz Larsen, som neaestformand i tidligere bestyrelse, og Ivalo Egede, som medlem,
takker tidligere formand Anders Meilvang for hans store indsats.

Anita Hoffer, som nyudnaevnt formand, takker for valget og orienterer kort om sine visioner: at
hvert bestyrelsesmedlem far eget ordfererskab og at TIG kommer bredere ud blandt andet ved ga-
hjem-mgader for medlemmerne med debat.

Bilag: Formandens beretning
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m Interessenter havde forste mode 7 april 2011

s Transparency Greenland blev stiftet den 31 august
2011

m Kontaktpunkt for Tl indtil april 2013, hvor TG blev
et National Chapter in Formation, og dermed ret til
at kalde sig Transparency International Greenland
og anvende logo

m Regner med naeste ar at blive godkendt som en
fuldgyldig afdeling

m Forste generalforsamling 1 dag

+
Antikorruption pa dagsorden

® Antkorruption contra dbenhed og gennemsigtighed
® Livhg offenthg debat

® Brudt lydmuren sa det ikke leengere er tabubelagt at tale om
magtnusbrug

® Abenhed og borgennddragelse et mantra for mange
pobtikere — szerhgt 1 valgkampen

8 Koalhnonsaftalen Etsamlet land- Et samlet folk

= Hotline og Anti-korruptionslov

® Modeord - buzznword




+
FNs Konvention mod korruption
Arhus konventionen

® FNs konvention mod korrupnon fra 2033 og sat 1 kraft 2005
Den er nltrad: af 161 lande, herunder cgsa Danmark. men
konventonen er ikke sati kraft for Grondand Andre lande
befolkmungsmaessigt pa sterrelse med Gronland har altradt
konventionen

® Henwist 1l Udenngs- og Sikkerhedspolitisk udvalg Anden
behandles 7/5

® Arhuskonventionen 1. beh. 20/05
2.beh 05/06

4 — : .
Frivillig registrering af inatsisartut-
medlemmernes hvervog skonomiske
interesser
® Fra efterarssamhngen 2011 er antaller af medlemmer, der

ikke har registreret deres okononuske oplysmnger faldet ul
det halve

® Alle medlemmer af Naalakkersuisu! bortser fra Kim Kielsen
(8), har nu regusreret deres okonomuske oplysninge:

® lkke registrerer oplysmnger Dons Jacobsen (S), Evelyn
Fredenksen (5) Knstian Jerenuassen (S), Lars Matthasussen
(S). Nikola) Jeremuassen (S), Ruth Heidmann (S), Saxtorph
Didnksen (S), Hans Encksen (PN) og Harald Bianco (1A)

® Burde ogsa omiatte seqtefseller

+
Borgerinddragelse

® Demokranopfattelse

® Arhus konvennocnen

® Lov om borgennddragelse
® NGO koalinon

® Kommunemne

» lokalrad - haringey

® Engagement hos befolkmngen godt for demokratiet




+
Ny konkurrencelov

® Anstalisanbningelseé men ke udelukkelse fra offentig
udbud

EITI

= Naalakkersusut palagt at undersoge

+
Whistleblowerordninger

= [natsigartut nu palagt Naalakkersuisut at lovgive

= Registerloven, Persondataloven eller saerskilt lov

+
Storskalaloven

® Privansering af mfrastrukturarbejder

= Vedtagelse af nlbudsloven ber veaare et Krav
8 Mewffenthghedsprincip
® Bor etablere klagemekanisme for andre end kontrakisparter
® [BA skal vaere bindende og sanktioner ved nushgholdelse

® Uheldigt at nzenngsloven ikke er gaeldende, dader bor
veere lokale reprassentanter, der kan geres ansvarhg

® Problematisk lovgivmngsproces




+
Rastofomradet

s London Miungs tlladelse Unuddelbart kntisk overfor
= at visse udstregninger i ulladelsen tkke synes at vasre
velbegrundet,
= at der mangler kravom at virksomheden skal etablere
klagemuligheder og
= at det forhold at ElTis prncipper er tiltradt af Selvstyret ikice
synesat vaere reflekteret 1 aftalen '

® Adnumstrancnen fortsat preeget af lukkethed

® Departement og Rastofstyrelse ikke er ulstreekkehg adsialt
hvorfor der er tale om to-mnstans-habilitet

® Hvorfor en seerlig miljestyrelse med andre
miljobeskyttelsesregler Miljostyrelsen reelt for tast knyttet nl
Rastofstyrelsen’/departe mentet

Virksomheder

= Hindbog i antikorruption

= Retningslinjer for god selskabsledelse ide
selvstyreejede aktieselskaber

Retmungshinjerne skal skabe stome abenhed omknng ledelsen
af det enkelte selskab, sa mytedannelse 1 samfunder
nuumeres

»Det skabte normer og wansparens, og jeg er meget
mmponeret over den professionalisernings

formanden for Alr Greenland, Jens Wittrup Willumsen

® Igen tegn pa polinsk mdblanding ved udpegmng af
bestyrelse og direkuon

= Kommunalt ejede selskaber fortsat et stykke vej




+
Rastofomradet

® London Minings nlladelse Unuddelbart kntusk overfor
= at visse udstregningeri tilladelisen kke synesat vasre
velbegrundet,
= at der mangler kravom at virksomheden skal etablere
dagemuligheder og
= at detforhold at EITls principper ex titridt af Selvstyret ikke
synes at vaere reflekteret | aftalen

® Adnumstrancnen fortsat praeget af lukkethed

® Departement og Rastofstyrelse ikke er tilstreekkeliy adskilt
hvorfor der er tale om to-instans-habilitet

® Hvorifor en szerhg miljostyrelse med andre
miljobeskyttelsesregler Miljostyrelsen reelt for taet knyttet ul
Rastoistyrelsen/departe mentet

Virksomheder

® Handbog i antikerruption

8 Retningslinjer for god selskabsledelse ide
selvstyreejede aktieselskaber

Retungshnjerne skal skabe storre abenhed omknng ledelsen
af det enkelte selskab s mytedannelse 1 samfundet
muumeres

#Det skabte normer og transparens, og jeq er meget
mponeret over den professicnalisening«
formanden for Alr Greenland, Jens Wittrup Willumsen
® Igen tegn pa pobusk mdblanding ved udpegmng af
bestyrelse og duektion

® Kommunalt ejede selskaber fortsat et stykke ve




