Transparency International Greenland
Bestyrelsesmade 9. december 2020

Forhandlingsprotokol

Deltagere: Birita i Dali (BD), Anita Hoffer (AH), Anja Bendergaard (AB), Karen H. Lennert (KHL),
Christian P. Jerimiassen (CJ).

Referent: Bodil Karlshgj (BK)

Pkt. 1. Godkendelse af referat

Referat af bestyrelsesmade 12. november 2020 blev godkendt.

Pkt. 2 Godkendelse af dagsorden

Dagsorden blev godkendt.

Pkt. 3. Global Corruption Barometer

Rapport modtaget fra HS Analyse. Denne videresendt til TI-Sekretariat, men oversigt over hvilke
spergsmal der kan indga i den internationale rapport og hvilke der er saeregne for Grenland.
Arbejdsgruppens strategi er, at resultaterne opdeles i offentliggeres i etaper. Farste resultater om
sexisme offentliggares via KNR 10. december. Hovedkonklusioner udgives som samlet rapport i
januar. Grenland indgar i region med EU-landene, offentliggeres i marts. Global oversigt har Tl
endnu ikke funding til, men der arbejdes pa at denne kan vzaere klar sommeren 2021.

Pkt. 4. Strategi

Strategiske malsaetninger 2021 — 2025 godkendt. Strategidokument og preesentation for
interessenter feerdiggeres i lebet af december.

Pkt. 5. Guidelines for demokratiske meder
Feerdiggere i skriftlige proces.

Pkt. 5. Meddelelser

¢ GrenlandsBANKEN har doneret kr. 10.000 til Global Corruption Barometer

e 9/12 dbnede Center for Whistleblower Rights & Rewards, hvor alle kan fa juridisk bistand.
Indseettes pa hjemmesiden.

o Kongerigets Arktiske Strategi, 2. mgde or NGO'er 11/12, KHL og BK deltager.



* 2 aktuelle heringer. Haringssvar udarbejdes.
e CJogKHL i KNR Morgenflade 9/12 og 10/12 om TIG generelt

Pkt. 7. Naeste mede

Mandag 18. januar 2021 kl. 16:45 — 17:45.

Nuuk, 8. januar 2021

5 i %Lw

Bmta | DaI| Anita Hoffer Dora Drechsel
\L"“(/C %ﬁ Cﬁ /\j\/g 34{/ 17 é
Anja Rindom Bgndergaard B Karen H. Lennert Christian P. Jerimiassen

! V (7 /‘I 7 (l —
_'/QW( A \(\“(/ >



